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                                                                   SEGRETERIE NAZIONALI 

 
Roma, 18 marzo 2026 

COMUNICATO SINDACALE 
INCONTRO CON FIEG 17 MARZO_ RINNOVO CONTRATTO NAZIONALE POLIGRAFICI 

 

In data 17 marzo, le Segreterie Nazionali di SLC CGIL, FISTEL CISL, UILCOM UIL hanno incontrato la 
FIEG (Federazione Italiana Editori Giornali) per proseguire il confronto sul rinnovo del CCNL per i 
lavoratori poligrafici. 
 
Durante l'incontro, è stata ribadita con fermezza la necessità di un'accelerazione immediata delle 
trattative. Il contratto è scaduto da diversi anni e, di conseguenza, i lavoratori del settore hanno subito 
una significativa erosione del loro potere d'acquisto. È nostro dovere garantire che i diritti e le 
condizioni economiche dei lavoratori siano ripristinati e migliorati nel più breve tempo possibile. 
 
Dopo una iniziale titubanza, la FIEG ha finalmente riconosciuto l'urgenza della situazione e ha 
mostrato disponibilità a intraprendere un percorso di confronto costruttivo. A tal proposito, sono 
state programmate tre riunioni che si terranno a breve, in cui affronteremo i seguenti temi cruciali: 
 
1. Parte Normativa: Rivedere e aggiornare le norme contrattuali esistenti per rispondere alle nuove 
esigenze del settore e dei lavoratori. 
 
2. Classificazione del Personale: Aggiornamento per riflettere le reali competenze e responsabilità 
assunte dai lavoratori nel contesto attuale. 
 
3. Parte Economica: Discutere degli aumenti salariali necessari per recuperare il potere d'acquisto 
perso e garantire una giusta remunerazione per il lavoro svolto. 
 
La nostra determinazione e impegno nel rappresentare i diritti dei lavoratori non verranno meno. Ci 
aspettiamo che FIEG dimostri la stessa serietà e responsabilità nel proseguire le trattative, affinché si 
giunga a una conclusione positiva e tempestiva del rinnovo contrattuale. 
 
Le Organizzazioni Sindacali continueranno a monitorare da vicino l'evoluzione della situazione e 
sosterranno tutti i percorsi affinché si faccia sentire la necessità di un contratto rinnovato, giusto e 
adeguato. 
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