
                                         

 

COMUNICATO SINDACALE 

 

In data 28 marzo abbiamo avuto un incontro interlocutorio con ANFOLS alla quale abbiamo 

ribadito la necessità di un impegno delle parti ad aprire la trattativa per il rinnovo del Contratto 

fermo da quasi 20 anni.  

La controparte ha dichiarato che c’è un’assoluta attenzione, di tutta l’associazione, al tema del 

rinnovo del contratto e della salvaguardia dei livelli retribuitivi che sono stati penalizzati dai 

mancati rinnovi.  

Considerata la dichiarazione di impegno da parte di ANFOLS, abbiamo chiesto di organizzare un 

prossimo incontro, che abbiamo programmato al 18 aprile p.v., al quale vorremmo che fosse 

presente ARAN, unitamente alle delegazioni sindacali.  

Le  parti hanno sottolineato la necessità  di attivarsi distintamente per avere riscontri da parte del 

Mic.  

Prima del 18 aprile  convocheremo  un Coordinamento Unitario delle delegate e dei delegati delle 

FLS al fine di valutare la situazione in atto e di avviare la discussione unitaria sul rinnovo.  
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